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ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU
§1.

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne sg organizowane dla uczniéw w celu opanowania przez nich umiejetnosci zawodowych, niezbednych do
podjecia pracy w danym zawodzie.

Praktyki zawodowe pozwalajg uczniom zastosowac i pogtebi¢ zdobytg wiedze oraz sprawdzi¢ umiejetnosci zawodowe
w rzeczywistych warunkach pracy.

Podmiot przyjmujacy ucznidw na zajecia praktyczne i praktyki zawodowe zapewnia srodki dydaktyczne oraz zapewnia
warunki bhp i spetnia inne wymagania zgodne z Rozporzadzeniem MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu.

Praktyki uczniéw Technikum mogg by¢ organizowane w czasie roku szkolnego, w tym rédwniez w czasie ferii letnich.
W przypadku zorganizowania praktyk zawodowych w czasie ferii letnich, odpowiedniemu skrdceniu ulega czas zajec
dydaktycznych.

Szczegotowe terminy praktyk zawodowych dla uczniéw ustala, po konsultacji z przedstawicielami zaktadéw pracy na dany
rok szkolny, kierownik ds. praktyk zawodowych.

Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez ucznidow na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz
wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania.

Miejscami organizowania praktycznej nauki zawodu organizowanej przez Centrum s3: pracownie zaje¢ praktycznych
w Centrum oraz zaktady pracodawcow.

Praktyczna nauka zawodu organizowana przez Centrum w zaktadach odbywa sie na podstawie umowy miedzy ZST-CKZiU
w Lesznie i zaktadem.

§2.

. Umowa o praktyczng nauke zawodu - organizowana poza Centrum (zawierana przez Dyrektora Centrum z podmiotem
przyjmujgcym ucznidow na praktyczng nauke zawodu) - powinna precyzowad:

1) nazwe i adres podmiotu przyjmujgcego ucznidéw na praktyczng nauke zawodu oraz miejsce jej odbywania;

2) nazwe i adres placdwki kierujgcej ucznidw na praktyczng nauke zawodu;

3) zawdd, w ktérym prowadzona bedzie praktyczna nauka zawodu;

4) liste ucznidéw, z podziatem na grupy;

5) nazwe i numer realizowanego programu nauczania dla danego zawodu;

6) forme praktycznej nauki zawodu (zajecia praktyczne lub praktyka zawodowa);

7) terminy rozpoczecia i zakoriczenia;

8) prawa i obowigzki stron;

9) ewentualne dodatkowe ustalenia organizacyjne;

§3.

. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu uczniéw w wieku do lat 16 nie moze przekroczy¢ 6 godzin, a uczniow
w wieku powyzej 16 lat - 8 godzin.

. Rodzice sg materialnie odpowiedzialni za dokonanie przez ucznia zniszczenia, z mocy odpowiednich przepisdw kodeksu
cywilnego o czynach niedozwolonych.

. Szkota przygotowuje ucznidw Zasadniczej Szkoty zawodowej i Technikum Zawodowego do przystgpienia do egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe, organizowanego przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng w Poznaniu,
w powotanych Osrodkach Egzaminacyjnych.
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§4.
PRAWA | OBOWIAZKI STRON ZAWIERAJACYCH UMOWE O PRAKTYCZNA NAUKE ZAWODU
SZKOLA:

1) nadzoruje realizacje programu praktycznej nauki zawodu;
2) akceptuje wyznaczonych instruktoréw praktycznej nauki zawodu i opiekundéw praktyk;
3) przygotowuje kalkulacje kosztow praktycznej nauki zawodu w ramach przyznawanych przez organ prowadzacy $rodkéw
finansowych;
4) wspétpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniéw na praktyczng nauke zawodu;
5) zapewnia ubezpieczenie od nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw.
2. PRACODAWCA
1) zapewnia warunki do realizacji praktycznej nauki zawodu: stanowiska z wyposazeniem, odziez, obuwie, pomieszczenia do
przechowywania odziezy, nieodptatne positki profilaktyczne i napoje, pomieszczenia socjalne i urzgdzenia sanitarne;
2) wyznacza nauczycieli, instruktoréw i opiekunéw praktyk;
3) zapoznaje uczniéw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, zasadami bhp;
4) nadzoruje przebieg praktycznej nauki zawodu - wspétpracuje ze szkoty;
5) sporzadza dokumentacje powypadkows;
6) powiadamia szkote o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.
ORGAN PROWADZACY - Zapewnia srodki finansowe na refundowanie:
1. Wynagrodzenia instruktoréw praktycznej nauki zawodu, prowadzacych zajecia praktyczne z uczniami w petnym wymiarze
godzin (stawka nauczyciela kontraktowego, kolegium nauczycielskiego).
2. Dodatku szkoleniowego dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu (do 10% przecietnego wynagrodzenia).

3. Kosztow odziezy, obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony zdrowia (do 20% przecietnego wynagrodzenia).

§5.

Osoby prowadzace praktyczng nauke zawodu to:

1) nauczyciele (w pracowniach zaje¢ praktycznych) — posiadajacy kwalifikacje zgodne z rozporzgdzeniem w sprawie kwalifikacji
nauczycieli;

2) instruktorzy praktycznej nauki zawodu - pracownicy (u pracodawcéw), dla ktérych praca dydaktyczna i wychowawcza
z uczniami stanowi podstawowe zajecie i jest wykonywana w tygodniowym wymiarze godzin przewidzianych dla nauczycieli,
posiadajacy kwalifikacje zgodne z okreslonymi rozporzadzeniem w sprawie kwalifikacji nauczycieli;

3) instruktorzy praktycznej nauki zawodu - pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy, dla ktérych praca z uczniami nie
stanowi podstawowego zajecia lub jest wykonywana w tygodniowym wymiarze godzin nizszym niz przewidzianym dla
nauczycieli (wg § 10, ust. 4 i 5 rozporzadzenia w sprawie praktycznej nauki zawodu).

4) Szkota akceptuje instruktora przez m.in. ocene jego kwalifikacji.

§6.
PRAKTYKI ZAWODOWE — USTALENIA ORGANIZACYJNE

Praktyki zawodowe organizowane sg w miejscu wskazanym przez pracodawcow i prowadzone pod kierunkiem opiekundéw
praktyk.

W czasie praktyki uczen zobowigzany jest prowadzi¢ dzienniczek praktyki zawodowej, w ktérym zapisuje wykonywane
codziennie czynnosci.

Przy ocenianiu praktykanta brane sg pod uwage nastepujgce kryteria:

1) stopien umiejetnosci zdobytych w czasie praktyki;

2) sposdéb wykonywania czynnoci i polecen;

3) sposdb prowadzenia dzienniczka praktyk;

4) samodzielnoé¢ i pracowito$é;

5) zainteresowanie wykonywang pracg;

6) przestrzeganie dyscypliny;

4. umiejetnos¢ pracy w zespole.



5. Ocene koncowg z odbytej praktyki zawodowej wystawia kierownik szkolenia praktycznego w porozumieniu z wychowawcy
klasy, biorgc pod uwage ocene opiekuna praktyk, sposéb prowadzenia dzienniczka praktyk oraz wnioski zawarte w
protokotfach kontroli praktyk.

§7.
ZAJECIA PRAKTYCZNE — USTALENIA ORGANIZACYJNE

1. W czasie zaje¢ praktycznych uczen zobowigzany jest prowadzi¢ dzienniczek zaje¢ praktycznych, w ktérym zapisuje
wykonywane czynnosci.

2. Ocene z zajeé praktycznych ustala sie dwa razy do roku($rddroczna i roczna), ktérg wystawia nauczyciel lub instruktor
praktycznej nauki zawodu.

3. W przypadku gdy uczen zasadniczej szkoty zawodowej nie spetnia wymagan wiekowych dotyczacych pracownika
mtodocianego, praktyczna nauka zawodu w zaktadach pracy moze by¢ organizowana na podstawie pisemnej umowy miedzy
szkotg kierujacg ucznia a podmiotem przyjmujgcym ucznia, ,,w celu przygotowania zawodowego”.

4. W razie pojawienia sie grozby wypowiedzenia mtodocianemu umowy o prace w celu

5. przygotowania zawodowego odbywanego w formie nauki zawodu, badz niemozliwosci kontynuowania praktycznej nauki
zawodu w dotychczasowej formie z innych powoddw, uczen natychmiast zgtasza ten fakt kierownikowi szkolenia
praktycznego i wychowawcy.

6. W przypadku przerwania nauki zawodu w celu przygotowania zawodowego i podjecia jej w tym samym zawodzie u innego
pracodawcy, czas poprzednio odbytej nauki wlicza sie mtodocianemu do okresu wymaganego do odbycia przygotowania
zawodowego, pod warunkiem, ze przerwa nie bedzie dtuzsza niz dwa tygodnie a ponadto:

1) o kazdej zmianie miejsca odbywania nauki zawodu, instruktora lub pracodawcy, uczeh ma obowigzek niezwtocznie
powiadomié¢ wychowawce klasy i kierownika szkolenia praktycznego;

2) dtuiszy od dwdch tygodni okres przerwy w odbywaniu praktycznej nauki zawodu moze skutkowaé — w przypadku
stwierdzenia winy ucznia i wyczerpania ze strony szkoty mozliwosci pomocy w znalezieniu nowego miejsca praktycznej
nauki zawodu - skresleniem z listy uczniéw, zgodnie ze Statutem Centrum;

7. Jezeli w czasie odbywania praktyki zawodowej absencja ucznia:

1) przekroczy potowe przewidzianego czasu, jest on zobowigzany do odrobienia tych zaje¢ w catosci w innym terminie i w
formie, uzgodnionej z kierownikiem szkolenia praktycznego;

2) w przypadku absencji nieprzekraczajacej potowy przewidzianego czasu odbywania praktyki zawodowej — w zaleznosci od
czasookresu — zajecia mogg by¢ zaliczone przy obnizonej ocenie;

3) zaliczenie, o ktérym mowa w ppkt 1) jest mozliwe tylko w przypadku nieobecnoéci usprawiedliwionej lub z przyczyn
losowych;

8. W przypadku, jesli ocena z praktycznej nauki zawodu nie zostata wystawiona w terminie umozliwiajgcym promocje do klasy
programowo wyzszej, o formach i terminie zaliczenia tych zaje¢ decyduje Rada Pedagogiczna — na pisemny wniosek
(z uzasadnieniem) ucznia lub kierownika szkolenia praktycznego .

§8.
POSTANOWIENIA KONCOWE:

1. Organizacje praktycznej nauki zawodu przyjeto na posiedzeniu Rady Pedagogicznej 14.09.2017 r.
2. Organizacja praktycznej nauki zawodu obowigzuje od 15.09.2017 .
3. Organizacje praktycznej nauki zawodu udostepniono:

a) w pokoju nauczycielskim;

b) w bibliotece szkolnej;

c) na stronie internetowe;j
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