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KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE:
AU.31. Organizacja transportu oraz obstuga klientéw i kontrahentow

Cele ogdlne praktyki zawodowej

Celem programu praktyki zawodowej dla ucznidw jest podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego na poziomie technika spedytora.
Program praktyk zawodowych pozwoli osiggna¢ lepsze przygotowanie ucznia do wykonywania zadan zawodowych oraz aktywnego
funkcjonowania na rynku pracy. Uczen doskonali umiejetnosci i nawyki zdobyte w szkole poprzez ich korelacje z rzeczywistymi warunkami pracy
w renomowanych przedsiebiorstwach transportowych, przedsiebiorstwach spedycyjnych, terminalach i centrach logistycznych oraz
dystrybucyjnych.

Praktyki zawodowe u pracodawcy powinny wptyng¢ na wzrost poziomu wiedzy i umiejetnosci, podniesienie kompetencji personalnych
i spotecznych w zawodzie technik spedytor oraz wspomdc w rozpoznaniu swoich predyspozycji

1. Umiejetnosci realizowane podczas praktyk

Obszar podstaw ksztatcenia zawodowego
W trakcie praktyk uczen powinien:

1. rozpoznac zrédta i czynniki szkodliwe w Srodowisku pracy spedytora;

ustali¢ sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia zwigzanych z pracg spedytora;
ustali¢ rodzaje czynnikéw szkodliwych wystepujacych w srodowisku pracy spedytora;
okresli¢ sposoby zabezpieczania sie przed czynnikami szkodliwymi w pracy spedytora;
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oceni¢ zgodnos¢ zorganizowanego stanowiska pracy z wymogami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

6. przygotowac stanowisko pracy zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami bezpieczerstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska,

7. zaproponowac dziatania wptywajgce na poprawe warunkéw pracy spedytora;

8. zapoznac sie z rodzajem dziatalnosci prowadzonej w firmie;

9. zapoznac sie z zasadami wspdtpracy w zespole, w ktérym bedzie odbywat praktyke;

10. realizowac zadania zgodnie z zaplanowanym harmonogramem;

11. rozwija¢ umiejetnos¢ komunikowania sie w zespole;

12. przestrzegac zasad kultury i etyki,

13. przewidywac skutki podejmowanych dziatan,
14. ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

15. aktualizowa¢ wiedze i doskonali¢ umiejetnosci zawodowe;

16. korzystaé z programéw komputerowych w pracy biurowej;

17. stosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan;

18. obstugiwad sprzet i urzadzenia techniki biurowej;

19. przygotowywac standardowe formy korespondencji stuzbowej;

20. zidentyfikowaé przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjne na rynku ustug transportowych;
21. okresli¢ powigzania przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego z otoczeniem;

Obszar ksztatcenia zawodowego w kwalifikacji AU.31.

W trakcie praktyk uczen powinien:

dobierac srodki transportu uwzglednieniem ich charakterystyki do realizacji ustug transportowych;
ustali¢ zakres ustugi oraz zwigzanych z ustugg czynnosci dodatkowych;

stosowac przepisy prawa dotyczace przewozu tadunkdéw i dokumentacji transportowej;

sporzadzac plan przebiegu procesu transportowego;

stosowac przepisy prawa dotyczace procedur celnych;
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rozrézniac rodzaje tadunkdéw transportowych;
— scharakteryzowac poszczegdlne rodzaje tadunkdéw transportowych klasyfikowane wedtug réznych kryteridw (naturalnej
podatnosci, technicznej podatnosci, ekonomicznej podatnosci, sposobdw zatadunku, wielkosci);
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- scharakteryzowac podstawowe zasady transportu tadunkéw niebezpiecznych;
— scharakteryzowac podstawowe zasady transportu tadunkdéw ponadnormatywnych;
7. formutowad jednostki tadunkowe;
- scharakteryzowac zasady formowania paletowych jednostek tadunkowych;
— scharakteryzowac zasady formowania pakietowych jednostek tadunkowych;
- oceni¢ prawidtowos¢ sformowania jednostki tadunkowej;
8. dobiera¢ opakowania transportowe do rodzaju fadunku lub potrzeb klienta;
9. przestrzegac zasad oznaczen tadunku i Srodkéw transportu;
10. stosowac przepisy prawa i przestrzega zasad dotyczacych przygotowania i zabezpieczania fadunku w transporcie;
11. planowad rozmieszczenie fadunkdéw w srodkach transport;
12. stosowad przepisy prawa dotyczgce pracy w transporcie;
- analizowac zgodnosci wykonywanych czynnosci eksploatacyjnych srodkéw transportu z obowigzujacymi przepisami prawa;
- oceni¢ zgodnos¢ dokumentacji transportowej i spedycyjnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;
- sporzadzi¢ dokumentacje transportows i spedycyjng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;
- korzystaé z przepiséw dotyczacych przewozdéw;
- korzystaé z przepisow dotyczacych procedur celnych;
— przygotowac dokumenty spedycyjno-transportowe i dokumenty celne;
- dokonac analizy ustawy o czasie pracy kierowcdw;
13. oceniac jakos¢ oraz efektywnosci proceséw transportowych;
14. stosowac przepisy prawa dotyczace rozliczen z kontrahentami;
15. stosowac taryfikator ustug transportowo-spedycyjnych;
16. optymalizowac koszty do zakresu realizowanych ustug transportowo-spedycyjnych;
17. sporzadza¢ dokumenty rozliczeniowe z kontrahentami i spedycyjno-transportowe w jezyku polskim i jezyku angielskim.
18. wybiera¢ dostawcow i podwykonawcédw
19. rozpoznawac rodzaje budowli magazynowych i ich wyposazenie
20. postugiwac sie dokumentami magazynowymi
21. dobieraé urzagdzenia do mechanizacji prac tadunkowych
22. opracowywaé harmonogram czynnosci manipulacyjnych oraz okreslaé ich zakres
23. nadzorowac przebieg procesu transportowego wykorzystujac systemy monitorowania i rejestrowania srodkéw transportu i
fadunkéw
24. stosowac miedzynarodowe standardy identyfikacji tadunkéw i wymiany danych

2. Czas trwania praktyki zawodowej: Wymiar praktyki: 160 godzin.
3. Miejsce odbycia praktyki: Uczniowie powinni odbywac praktyke zawodowa w przedsiebiorstwach transportowo-spedycyjnych.
Warunki realizacji: Program praktyki zawodowej nalezy traktowac elastycznie, realizowane zadania powinny by¢ dostosowane do
specyfiki przedsiebiorstwa. Ze wzgleddw organizacyjnych dopuszcza sie pewne modyfikacje i odstepstwa od jego realizacji, w zaleznosci
od specyfiki zaktadu pracy. Nad przebiegiem praktyki zawodowej i jej realizacjg czuwa opiekun praktyki. Uczerh ma obowigzek w czasie
praktyki prowadzi¢ dzienniczek praktyki, w ktérym powinien zapisywac informacje dotyczace stanowiska pracy, zakresu wykonywanych
czynnosci, godzin praktyki oraz wtasne wnioski. Zapisy w dzienniczku praktyk powinny by¢ potwierdzone podpisem i pieczatka osoby
odpowiedzialnej za realizacje programu praktyk.
Ocena osiggnie¢ edukacyjnych ucznia powinno odbywac sie systematycznie, zgodnie ze znanymi uczniowi i pracodawcy kryteriami ocen
ustalonymi na poczatku praktyki zawodowej.
Ocena ta powinna by¢ dokonana na podstawie obserwacji sposobu wykonywania zadan, samodzielnosci wykonania pracy,
zdyscyplinowania i punktualnosci, organizowania stanowiska pracy, zaangazowania w realizacji zadania, przestrzegania przepiséw bhp
i ochrony srodowiska oraz prowadzenia dzienniczka praktyk.
Zakfad organizujacy praktyke po jej zakoriczeniu wystawia uczniowi zaswiadczenie potwierdzajgce odbycie praktyki, wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik do umowy o odbywaniu praktyk zawodowych. Zaswiadczenie powinno zawierac liczbe godzin odbytej praktyki
wraz z ocena.
5. Srodki dydaktyczne: Dostosowane do realizowanych zadan.
6. Zalecane metody dydaktyczne: Dominujgca metodg ksztatcenia powinna byé metoda praktyczna.

7. Formy organizacyjne: Praca indywidualna i grupowa.

8. Formy indywidualizacji pracy ucznia uwzgledniajgce: Dostosowanie warunkéw, srodkéw, metod i form ksztatcenia do mozliwosci i



	KWALIFIKACJE WYODRĘBNIONE W ZAWODZIE:
	AU.31. Organizacja transportu oraz obsługa klientów i kontrahentów
	Cele ogólne praktyki zawodowej
	1. Umiejętności realizowane podczas praktyk
	Obszar kształcenia zawodowego w kwalifikacji AU.31.

