
 

 
Firma PUH „WATRA” Spółka z o.o. w ciągu kilkudziesięcioletniej działalności wyspecjalizowała się  

w zabezpieczeniu i ochronie technicznej obiektów w oparciu o najnowsze zdobycze techniki  
w branży elektronicznej i radiowej. Oferujemy usługi w zakresie: ochrony przeciwpożarowej, systemów 

zabezpieczeń, kasety straży pożarnej, sieci strukturalnych, systemów przyzywowych oraz audytów systemów 
przeciwpożarowych. Realizujemy wiele ciekawych projektów na terenie całego kraju. 

 
Poszukujemy osób do pracy w zawodzie: 
 
ELEKTROMONTER 
 
 
OFERUJEMY: 
- stabilne zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy, 
- atrakcyjne wynagrodzenie, 
- możliwość podnoszenia kwalifikacji zawodowych. 
 
GWARANTUJEMY:  
- zdobycie nowych umiejętności i doświadczenia zawodowego,  
- możliwość zawarcia nowych ciekawych znajomości, 
- naukę samodzielności i odpowiedzialności, 
- niezależność finansową. 
 
WYMAGANIA: 
- wykształcenie minimum zawodowe (mile widziane elektryczne-elektrotechniczne), 
- dobra organizacja pracy, uczciwość, sumienność, 
- umiejętność pracy w zespole, 
- prawo jazdy kat. "B". 
 
 
Zainteresowane osoby prosimy o dostarczenie listu motywacyjnego i CV wraz ze zgodą na przetwarzanie danych 
osobowych na adres:  
 
 
Firma PUH "WATRA" Sp. z o.o.  
ul. Chociszewskiego 12  
64-100 Leszno  
Tel: (065) 529-99-29 
 
lub pocztą elektroniczną na adres e-mail: kadry@watra-leszno.com.pl 
 
 
 
 
 
 
Zgodnie z art. 13 ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) 
informuję, iż: 
1) Administratorem Pana/i danych osobowych jest Firma PUH „WATRA” Sp. z o.o.. z siedzibą w Poznaniu, ul. Gronowa 22/1215 
2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych- iod(at)watra-leszno.com.pl  
3) Pana/i dane osobowe przetwarzane będą w celu rekrutacji na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych 
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r (DZ.U.1974.24.141 z póź. zm.) 
4) Pana/i dane osobowe przetwarzane będą przez okres trwania tej rekrutacji a po jej zakończeniu zostaną komisyjnie zniszczone przez 
Administratora 
5) Posiada Pan/i prawo do żądania od Administratora dostępu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia 
przetwarzania, prawo do cofnięcia zgody 
6) Ma Pan/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 
7) Podanie przez Pana/ą danych osobowych jest dobrowolne – jednakże bez wyrażenia zgody na przetwarzanie zgodnie z KP spowoduje 
automatyczne przerwanie procesu rekrutacji. 

 
 
 
 
Dziękujemy za złożenie zgłoszenia, jednocześnie informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi osobami. 


