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Firma PUH ,,WATRA” Spélka z o.0. w ciagu kilkudziesi¢cioletniej dziatalnosci wyspecjalizowala si¢
w zabezpieczeniu i ochronie technicznej obiektow w oparciu o najnowsze zdobycze techniki
w branzy elektronicznej i radiowej. Oferujemy uslugi w zakresie: ochrony przeciwpozarowej, systemow
zabezpieczen, kasety strazy pozarnej, sieci strukturalnych, systemow przyzywowych oraz audytéw systemow
przeciwpozarowych. Realizujemy wiele ciekawych projektéw na terenie catego kraju.

Poszukujemy 0s6b do pracy w zawodzie:

ELEKTROMONTER

OFERUJEMY:

- stabilne zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy,
- atrakcyjne wynagrodzenie,
- mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

GWARANTUJEMY:

- zdobycie nowych umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego,

- mozliwos¢ zawarcia nowych ciekawych znajomosci,
- nauke samodzielnosci i odpowiedzialnosci,
- niezalezno$¢ finansowa.

WYMAGANIA:

- wyksztalcenie minimum zawodowe (mile widziane elektryczne-elektrotechniczne),
- dobra organizacja pracy, uczciwosé, sumiennosé,

- umiejetno$¢ pracy w zespole,

- prawo jazdy kat. "B".

Zainteresowane osoby prosimy o dostarczenie listu motywacyjnego i CV wraz ze zgoda na przetwarzanie danych
osobowych na adres:

Firma PUH "WATRA" Sp. z o.o.
ul. Chociszewskiego 12

64-100 Leszno

Tel: (065) 529-99-29

lub poczty elektroniczna na adres e-mail: kadry@watra-leszno.com.pl

Zgodnie z art. 13 ogélnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)
informuje, iz:

1) Administratorem Pana/i danych osobowych jest Firma PUH ,,WATRA” Sp. z 0.0.. z siedziba w Poznaniu, ul. Gronowa 22/1215

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych- iod(at)watra-leszno.com.pl

3) Pana/i dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego Rozpotzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r (DZ2.U.1974.24.141 z p6z. zm.)

4) Pana/i dane osobowe przetwarzane beda przez okres trwania tej rekrutacji a po jej zakoficzeniu zostana komisyjnie zniszczone przez
Administratora

5) Posiada Pan/i prawo do Zadania od Administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do cofniecia zgody

6) Ma Pan/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

7) Podanie przez Pana/a danych osobowych jest dobrowolne — jednakze bez wyrazenia zgody na przetwarzanie zgodnie z KP spowoduje
automatyczne przerwanie procesu rekrutacji.

Dzigkujemy za zlozenie zgloszenia, jednoczesnie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi osobami.




