PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA

Przedmiot: Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne — realizowany na pracowni obrébki recznej DZ 6

Klasa 2a Rok szkolny 2025/2026 = Symbol zawodu: 722307 Operator obrabiarek skrawajacych
Kwalifikacja: MEC.11. Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych sterowanych numerycznie CNC
Nauczyciel: mgr inz. Maciej Ptatek

Ogdline zasady oceniania

Przedmiotowy System Oceniania jest zgodny z Wewnagtrzszkolnym Systemem Oceniania, ktéry stanowi zatgcznik do Statutu
Szkoty. Nauczyciel rozpoznaje poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci na podstawie zadan
szczegotowych w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j.

Ocenianiu podlega realizacja zadan przez ucznia (umiejetnosci oraz postepy czynione przez ucznia). O zakresie wymagan
edukacyjnych, kryteriach i sposobach oceniania oraz trybie poprawiania oceny nauczyciel informuje ucznidéw na pierwszych zajeciach.

Wymagania i ocenianie sg dostosowane do indywidualnych zdolnosci edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Oceny czgstkowe wyraza sie w skali od 1 do 6, mozna stosowa¢ znak ,+" i ,-". Ocene Ssrodroczng i roczng wyraza sie w
szesciostopniowej skali od 1 do 6. Gtéwng funkcjg oceniania biezgcego jest monitorowanie pracy ucznia i przekazywanie mu
informacji o jego osiggnieciach poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i w jaki sposob powinien poprawié.

Ocenianie biezgce ma za zadanie umozliwié:

— informowanie ucznia i rodzica o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych oraz postepach ucznia,
— udzielanie uczniowi pomocy w zajeciach, poprzez pokazanie mocnych stron i poprawe biezgcg stabych stron,

— motywowanie ucznia w rozwijaniu jego uzdolnien, pokonywanie ewentualnych trudnosci.
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Ustalanie oceny srédrocznej i rocznej odbywa sie w trybie semestralnym zgodnym z terminami ZSTCKZiU.

Jesli wynik klasyfikacji srodrocznej lub rocznej ucznia wskazuje na to, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych uniemozliwi mu
kontynuowanie nauki w semestrze kolejnym badz w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow w
nastepujgcy sposob:

— wskazanie tresci, ktére sg niezbedne do opanowania przez ucznia,
— indywidualne konsultacje z nauczycielem i mozliwos¢ zaliczenia (poprawienia) zalegtosci ksztatcenia,

— egzamin poprawkowy w terminie uzgodnionym z ZSTCKZiU.

Sposoby sprawdzania osiggnieé edukacyjnych

Nauczyciel sprawdza osiggniecia ucznia po kazdym zakonczonym zadaniu indywidualnym. Do sprawdzania wiedzy,
umiejetnosci i postepdw edukacyjnych ucznia stosuje sie takie narzedzia jak:
— obserwacja zaangazowania ucznia w trakcie zajec,
— udziat ucznia w zajeciach,
— wykorzystywanie podstaw teoretycznych w praktyce,
— omowienie przez ucznia wykonywanych czynnosci.
Uczeh ma prawo do uzyskania pomocy nauczyciela w nadrobieniu zalegtosci wynikajgcych z dtugotrwatej nieobecnosci w

szkole. Termin na odrobienie zalegtosci podlega indywidualnym ustaleniom. Ocena koncowo roczna zostaje ustalona zgodnie z WSO.
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Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen

Szczegotowe
kryteria

Ocena

Niedostateczna

Dopuszczajaca

Dostateczna

Dobra

Bardzo dobra

Celujaca

Przestrzeganie
przepiséw bhp i
ppoz.

Wykonywanie
pomiaréw
warsztatowych.

Organizowanie
stanowiska do
wykonywania prac.

Dobor narzedzi,
pomocy
warsztatowych.

Nie spetnia kryteriow
na ocene
dopuszczajgcg, czyli
nie opanowat
minimalnej wiedzy i
umiejetnosci.

Czasami pracuje w
ustalonej odziezy
roboczej. Stabo zna
wymagania ubrania
dotyczgce recznej
obroébki skrawaniem.
Zna procedure
postepowania w
przypadku wypadkéw.

Zna i stosuje w
wiekszosci
przypadkéw

wymagang odziez
roboczg.

Zawsze zna i stosuje
wymagang odziez
roboczg i ochronng. W
sposoéb bezpieczny
wykonuje powierzone
zadania.

Zawsze zna i stosuje
wymagang odziez
roboczg i ochronng.
W sposodb bezpieczny
wykonuje powierzone
zadania. Potrafi
S$wiadomie oceni¢
mozliwe zagrozenie i
dobrze zareagowaé.

Potrafi wykonaé
pomiary suwmiarkg z
doktadnoscig 0,1mm.
Popetnia btedy w
odczycie i utozeniu
suwmiarki.

Potrafi wykonaé
pomiary suwmiarkg i
mikrometrem z
odpowiednimi
doktadnosciami,
popetniajgc btedy
odczytu i utozenia.

Wykonuje bezbtednie
pomiary wszystkimi
przyrzgdami
dostepnymi na
zajeciach.

Wykonuje bezbtednie
pomiary, potrafigc
dobra¢ odpowiedni
przyrzad z
dostepnych.

Potrafi w wiekszosci
przypadkéw dobraé
niezbedne do zadania
przyrzady, jednak nie
zawsze utozone sg
one w sposo6b
usystematyzowany.
Pozostawia
stanowisko w
czystosci na koniec.

Potrafi w wiekszosci
przypadkéw dobraé
niezbedne do zadania
przyrzady i ukfada je
W sposob
usystematyzowany.
Pozostawia
stanowisko i
narzedzia w czystosci
na koniec.

Zawsze potrafi dobra¢
niezbedne do zadania
przyrzady i uktada je w
sposéb
usystematyzowany.
Pozostawia
stanowisko i narzedzia
w czystosci na koniec.

Zawsze potrafi
dobrac¢ niezbedne do
zadania przyrzady i
uktada je w sposéb
usystematyzowany.
Pozostawia
stanowisko i
narzedzia w czystosci
na koniec. Bardzo
dobrze zarzadza
czasem pracy.

Stosuje narzedzia
wyznaczone podczas
zajec. Potrafi
stosowa¢ pomoce
warsztatowe.

Stosuje narzedzia
wyznaczone podczas
zajec. Potrafi
stosowac pomoce
warsztatowe.
Potrafi dobra¢
wyposazenie do
prostych czynnosci.

Samodzielnie dobiera
narzedzia i pomoce
warsztatowe.

Samodzielnie dobiera
narzedzia i pomoce
warsztatowe. Stosuje
wiasne propozycje
doboru narzedzi i
pomocy. Potrafi
oceni¢ uszkodzone
narzedzia.

Uczen spetnia
kryteria na ocene
bardzo dobrg oraz

wykazuje sie wiedzg i
umiejetnosciami
wyzszymi niz
wymagane.
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Szczegotowe
kryteria

Ocena

Niedostateczna

Dopuszczajaca

Dostateczna

Dobra

Bardzo dobra

Celujaca

Obstuga maszyn i
urzadzen
warsztatowych.

Znajomosc rysunku
technicznego i
dokumentaciji

technologiczne;.

Praca w zespole.

Zaangazowanie.

Nie spetnia kryteriow
na ocene
dopuszczajgca, czyli
nie opanowat
minimalnej wiedzy i
umiejetnosci.

Zna zasady
bezpiecznego
uruchamiania maszyn
i urzadzen.
Poprawnie mocuje
narzedzia i materiaty
obrabiane.

Ustawia parametry
obrébki.
Odczytuje tabliczki
nastawcze.

Dobiera i ustawia
parametry obrébki.
Odczytuje tabliczki

nastawcze.

Dobiera i ustawia
parametry obrébki.
Odczytuje tabliczki
nastawcze. Potrafi

korygowac¢ ustawienia
maszyn w zaleznosci
od wynikéw obrébki.

Odczytuje rysunki i
wykonuje obrébke
zgodnie z
dokumentacjg, jednak
wymaga wsparcia.
Potrafi oceni¢
tolerancje wymiaréw.

Odczytuje rysunki i
wykonuje obrébke
zgodnie z
dokumentacja, potrafi
wykonac proste
szkice warsztatowe.
Potrafi ocenic
tolerancje wymiarow.

Odczytuje rysunki i
wykonuje obrébke
zgodnie z
dokumentacja,
samodzielnie
wykonuje szkice do
operaciji i dobiera
wymiary. Potrafi oceni¢
tolerancje wymiarow.

Potrafi samodzielnie
okresli¢ proces
technologiczny,
wykona¢ szkic i

wykorzystaé zrodta

zewnetrzne (katalogi i
normy) do oceny
wymagan wyrobow.

Czasami nie
wspotpracuje z
osobami z zespotu.
Nie zawsze potrafi
wykonywac¢ zadania
wspolnie.

Potrafi dostosowac
sie do stanowiska w
zespole. Realizuje
zadania zespotowe.

Jest dobrym cztonkiem
zespotu. W petni
zaangazowany do
pracy zespotowe;.

Jest kandydatem na
lidera zespotu. Potrafi
wyttumaczyé¢
pozostatym osobom
zadanie, ktore jest do
wykonania. Potrafi
dobrac role i
zaangazowac
kazdego do pracy.

Czesto spoznia sie.
Nie zawsze stosuje
sie do ustalonych ram
czasowych. Wykazuje
minimum
zaangazowanie w
powierzone zadania.

Jest zawsze o czasie
na zajeciach. Nie
zawsze stosuje sie do
ustalonych ram
czasowych. Musi byé
motywowany do
pracy.

Jest zawsze o czasie
na zajeciach. Zawsze
stosuje sie do
ustalonych ram
czasowych. Musi by¢
motywowany do pracy.

Jest zawsze o czasie
na zajeciach. Zawsze
stosuje sie do
ustalonych ram
czasowych.
Rozpoczyna prace z
petnym
zaangazowaniem.

Uczen spetnia
kryteria na ocene
bardzo dobrg oraz

wykazuje sie wiedzg i
umiejetnosciami
wyzszymi niz
wymagane.
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